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Bắt đầu với Bài đăng Tự động để đăng 
tải công việc trên LinkedIn 
Bạn có thể cài đặt Bài đăng tự động để thu thập các công việc từ Hệ thống Theo dõi Ứng viên (ATS) hoặc trang tuyển 
dụng và tự động đăng trên LinkedIn làm công việc cơ bản.  

Thực hiện theo các bước sau để cài đặt Bài đăng Tự động trong Recruiter (Chuyên viên Tuyển dụng). 

1. Đặt con trỏ lên ảnh hồ sơ của bạn và chọn Product 
settings (Cài đặt Sản phẩm). 

 

 

2. Chọn Job posting (Bài đăng tuyển dụng) ở thanh bên trái.  

3. Nhấn View/Edit (Xem/Chỉnh sửa) ở bên phải của tính năng Nguồn bài đăng tuyển dụng trong ATS. 

 

4. Nhấn Add new ATS source (Thêm nguồn ATS mới).  
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5. Trong cửa sổ trượt Connect your ATS (Kết nối ATS 
của bạn), hãy hoàn tất các trường: 

• Select your ATS (Chọn ATS của bạn): Chọn ATS 
từ danh sách thả xuống. Nếu bạn không nhìn 
thấy ATS trong danh sách, bạn có thể phát triển 
nguồn cấp XML theo hướng dẫn này hoặc đăng 
bài theo cách thủ công. 

• URL nguồn công việc: Nhập URL của nguồn cấp 
XML hoặc trang Công việc. 

• Trang công ty trên LinkedIn: Nhập tên công ty 
của bạn vào trường Company (Công ty) và chọn 
công ty từ danh sách thả xuống. Chọn công ty 
của bạn từ danh sách là cách tốt nhất để đảm 
bảo công việc được kết nối với đúng trang công 
ty.  

• Mã theo dõi nguồn ứng viên (tùy chọn): Nhà 
cung cấp ATS có thể cung cấp mã nguồn để 
theo dõi ứng viên đến từ LinkedIn Jobs. Đây là 
một đoạn mã nhỏ được thêm vào URL áp dụng 
của công việc bạn đăng trên LinkedIn. Mã nguồn 
cho phép bạn theo dõi liệu các ứng viên nhấp 
vào LinkedIn Jobs có hoàn tất đơn xin việc trên 
Hệ thống Theo dõi Ứng viên (ATS) của bạn hay 
không.  
 
Nếu bạn cần liên hệ với nhà cung cấp dịch vụ 
ATS để lấy mã nguồn, bạn có thể hoàn tất các 
trường bắt buộc để kết nối ATS của bạn ngay 
bây giờ và gửi phiếu yêu cầu đến Bộ phận Hỗ 
trợ LinkedIn để cập nhật mã theo dõi nguồn 
ứng viên sau khi đã có mã.  

• Thông tin bổ sung (tùy chọn): Nhập bất kỳ 
thông tin liên quan nào có thể giúp ích khi thiết 
lập yêu cầu này, chẳng hạn như URL nguồn công 
việc bổ sung, yêu cầu loại trừ công việc, yêu cầu 
danh sách trắng IP cần thiết, v.v.  

6. Nhấn Add source (Thêm nguồn).  

Phiếu hỗ trợ được tự động tạo với Bộ phận Hỗ trợ 
LinkedIn để thiết lập quá trình thu thập. 

 

 

https://docs.microsoft.com/en-us/linkedin/talent/job-postings/xml-feeds-development-guide
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7. Sau khi Bộ phận Hỗ trợ LinkedIn đã 
thêm ATS, cột trạng thái sẽ thay đổi từ 
In_Process (Đang thực hiện) sang Active 
(Hoạt động) và bạn sẽ nhận được thông 
báo qua email từ một thành viên của 
nhóm Hỗ trợ LinkedIn.  

Email sẽ có hướng dẫn về các bước tiếp 
theo, bao gồm đảm bảo công việc của 
bạn được hiển thị chính xác. Bạn sẽ có 
tùy chọn kết nối trực tiếp với nhóm Hỗ 
trợ LinkedIn để hiểu liệu có các giải pháp 
tùy chỉnh nào giúp nâng cao chất lượng 
cài đặt của bạn hay không. Đây cũng là 
lúc bạn có thể chia sẻ mã theo dõi nguồn 
của mình với chúng tôi (tùy chọn) nếu 
bạn không cung cấp mã này trong lần 
yêu cầu đầu tiên. 

Vui lòng trả lời nhóm Hỗ trợ LinkedIn 
trong vòng 10 ngày nếu bạn cần thực 
hiện bất kỳ thay đổi nào.  

Trong trường hợp Bộ phận Hỗ trợ 
LinkedIn không thể kết nối với ATS, trạng 
thái của bạn sẽ hiện là “Not_Supported 
(Không hỗ trợ được)”. Bộ phận Hỗ trợ 
LinkedIn sẽ liên hệ với bạn qua email để 
khắc phục sự cố và cung cấp các tùy chọn 
sẵn có. 
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Sau khi ATS được kết nối, mối quan hệ đối tác của bạn với LinkedIn 
sẽ trông như thế nào?  
LinkedIn phối hợp chặt chẽ với từng đối tác ATS để tạo một thuật toán nhằm điều chỉnh trường công việc ATS với 
trường công việc LinkedIn. Vì mỗi ATS hoạt động khác nhau, với một số ATS, chúng tôi có độ chính xác gần 100% với 
công cụ chuẩn hóa của mình nhưng một số ATS khác sẽ yêu cầu bạn làm việc với Bộ phận Hỗ trợ LinkedIn để có được 
các giải pháp định dạng và ánh xạ dữ liệu phù hợp. 

Đăng tải Tự động không phải là quy trình “thiết lập và quên đi”. Sau khi ATS được kết nối, điều quan trọng là bạn phải 
kiểm tra để đảm bảo công việc của mình hiển thị chính xác trên LinkedIn. Nếu không, LinkedIn sẽ làm việc với bạn để 
khắc phục sự cố và giải quyết vấn đề như được nêu dưới đây. Chúng tôi khuyên bạn nên tiếp tục định kỳ xác định địa 
điểm công việc và thời gian dài hơn (hàng tháng hoặc hàng quý) để đảm bảo dữ liệu chính xác trong các trường công 
việc của bạn.  

Khắc phục các vấn đề thường gặp 

Sau đây là một số vấn đề thường gặp, lý do xảy ra và cách khắc phục. 

Địa điểm không chính xác  
• Tại sao địa điểm có thể tắt: Có một số lý do khiến địa điểm công việc có thể bị diễn giải sai. Ví dụ, nếu địa điểm 

công việc của bạn được liệt kê đơn giản là “Dublin” thì địa điểm đó có thể được đăng là Dublin, Ireland hoặc 
Dublin, California, Hoa Kỳ. 

• Điều cần làm nếu địa điểm của bạn sai: Vui lòng đảm bảo địa điểm công việc trên nguồn công việc của bạn bao 
gồm cả một thành phố và một quốc gia. Nếu công việc của bạn không đăng được, bạn có thể khắc phục trong 
mục Recruiter bằng cách tự chỉnh sửa trong “Công việc không hợp lệ” (tìm hiểu thêm ở đây). Một tùy chọn khác 
là cập nhật địa điểm trên nguồn công việc của bạn, sau đó đợi 24 giờ để thay đổi có hiệu lực trên LinkedIn. Nếu 
thao tác này không giải quyết được vấn đề về địa điểm của bạn, vui lòng kết nối với Bộ phận Hỗ trợ LinkedIn qua 
tính năng trò chuyện hoặc bằng cách gửi phiếu yêu cầu trong phần Trợ giúp Chuyên viên Tuyển dụng. 

Thâm niên không chính xác  
• Tại sao thâm niên có thể tắt: Thâm niên có thể không chính xác nếu không có trường Thâm niên nào được thu 

thập từ ATS hoặc trường đang thu thập được ánh xạ không chính xác đến các giá trị trên LinkedIn. 

• Điều cần làm nếu thâm niên của bạn bị sai: Kết nối với Bộ phận Hỗ trợ LinkedIn thông qua tính năng trò 
chuyện hoặc bằng cách gửi yêu cầu trong phần Trợ giúp Chuyên viên Tuyển dụng để thiết lập ánh xạ tùy chỉnh.  

Thiếu công việc (không được đăng trên LinkedIn) 
• Tại sao địa điểm có thể tắt: Công việc của bạn có thể bị thiếu vì công việc không được đăng trên ATS trước khi 

hệ thống thu thập nguồn công việc. LinkedIn thu thập nguồn công việc của bạn 4 lần mỗi ngày.  

• Điều cần làm nếu công việc của bạn bị thiếu: Nếu công việc của bạn bị thiếu, hãy chờ chu kỳ thu thập tiếp 
theo. Để xem lần tiếp theo hệ thống sẽ thu thập, hãy xem Next Update (Cập nhật Tiếp theo) trên tab Promoted 
(Quảng cáo). Nếu đã 24 giờ và công việc của bạn vẫn bị thiếu, hãy kết nối với Bộ phận Hỗ trợ LinkedIn qua tính 
năng trò chuyện hoặc bằng cách gửi phiếu yêu cầu trong phần Trợ giúp Chuyên viên Tuyển dụng. 

Nếu bạn cần thay đổi ATS hoặc nguồn công việc 

Nếu bạn thay đổi ATS, hãy nhớ thêm nguồn mới trong Nguồn công việc ATS, như được mô tả trong bảng gợi ý này. 
Hãy nhớ rằng việc thay đổi đối với bất kỳ trường công việc nào trên trang tuyển dụng hoặc ATS có thể gây ra lỗi trên 
các bài đăng tuyển dụng trên LinkedIn. Đảm bảo kiểm tra xem công việc của bạn có đăng tải chính xác không và liệu 
có điều gì không đúng không, kết nối với Bộ phận Hỗ trợ LinkedIn qua tính năng trò chuyện hoặc bằng cách gửi phiếu 
yêu cầu trong phần Trợ giúp Chuyên viên Tuyển dụng.  

https://training.talent.linkedin.com/path/welcome-to-linkedin-job-posts/correct-job-post-location-issues-in-recruiter/1342597
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