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후보자 불합격 

어떤 프로젝트에 대한 전체 액세스 권한이 있고 해당 프로젝트가 채용공고 후보자를 포함한다면, 하이어링 매니저 

라이선스로 적절한 자격을 갖추지 못한 후보자를 불합격 처리할 수 있습니다. 그러므로 회사 후보자 검토 과정에 

적극적으로 참여하는 경우, 이 기능으로 채용관리자 워크플로우를 더 효율적으로 만들 수 있습니다. 

단일 후보자를 불합격 처리하려면, 

후보자 프로필 옆의 Reject 버튼을 

클릭합니다. 

 

 

여러 후보자 불합격: 

1. 불합격시키려는 후보자 옆의 

체크박스를 클릭합니다. 

2. 상단의 Reject를 클릭합니다. 

 

 

프로젝트 아무 데서나: 

1. 후보자의 이름을 클릭하여 

슬라이드 프로필 패널에 

액세스합니다. 

2. Reject 버튼을 클릭합니다. 
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기본적으로, LinkedIn은 채용관리자를 대신하여 후보자에게 템플릿으로 작성된 불합격 알림 이메일을 전송합니다. 

불합격 메시지의 문구는 수정할 수 없습니다. 또한, 후보자는 이러한 불합격 메시지에 응답할 수 없습니다. 

Send rejection 
notification 옵션을 

끄면 알림을 보내지 

않고 후보자를 불합격 

처리할 수 있습니다. 

불합격 이유를 

선택합니다. 이를 통해 

LinkedIn은 채용공고를 

홍보할 후보자 유형을 더 

잘 파악할 수 있습니다. 

Delay notification를 선택하여 

불합격 이메일 알림 전송 날짜 

일정을 잡거나 None을 

선택하여 이메일을 즉시 

전송합니다. 
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